
Bernd Dreger: Wertschätzend führen - Menschen stärken 

Wertebasierte Unternehmenskultur 
als Wettbewerbsvorteil
Welche neue innere Haltung brauchen Sie als Führungskraft, um  
gemeinsam mit Ihren Mitarbeitern/innen Großartiges zu leisten? 
Was braucht es, damit Ihre Firma zum Top-Arbeitgeber wird? 
Wie lassen sich Mitarbeiterfluktuation und Krankenstand reduzieren? 
Welche Rahmenbedingungen sind notwendig, damit Menschen gerne arbeiten?  
Was können Sie tun, damit Ihr Unternehmen die besten Mitarbeiter/innen anzieht?  
Antworten auf diese und ähnliche Fragen erhalten Sie in diesem Wochenend-Seminar



Bernd Dreger (EmpathieFaktor)
Nach dem Studium der Theologie und zahlreichen weiteren Ausbildungen war Bernd 

Dreger viele Jahre in verschiedenen Führungsfunktionen in Non-Profit Organisa-
tionen tätig. Als Berater und Trainer stellt er die Bedeutung einer wertebasierten  

Unternehmenskultur als wichtigsten Faktor für langfristig erfolgreiche Un-
ternehmen in den Mittelpunkt seiner Tätigkeit. Auf diesem Hintergrund 

unterstützt Herr Dreger Führungskräfte, ein Führungsverständnis zu 
entwickeln, dass von gelebter Wertschätzung und Empathie geprägt 

ist und dass nach Rahmenbedingungen strebt, in denen sich Men-
schen in ihrer Unterschiedlichkeit in einem Unternehmen entfalten und gemein-
sam erfolgreich sein können. Seine fachliche Expertise liegt in den Bereichen 

Supervision, Executive Coaching, Teamentwicklung und der Begleitung von 
Change Prozessen in Unternehmen.

Ihre Investition:
288 Euro 
Übernachtung im Einzel- oder  
Doppelzimmer, inkl. Mahlzeiten 
Anmeldung über: 
Tel.: 07943-894335 oder 
www.keb-hohenlohe.de/veranstaltungen 

Auf der Grundlage der 
wertschätzenden Kommunikation 
und der positiven Psychologie hören 
Sie, welche Erkenntnisse das Führen 
von Menschen erleichtern und nachhaltige 
Veränderungen bewirken.

Sie werden erfahren, dass der persönliche und 
unternehmerische Erfolg nicht vorrangig in immer 
neuen Methoden und Leadership Programmen liegt, 
sondern in einer neuen inneren Haltung zu suchen ist.

Dieses Seminar zeigt, dass sich Erfolg langfristig nur dann 
einstellt, wenn es Führungskräften gelingt, Menschen als 
Erfolgsfaktor in den Mittelpunkt ihres Führungsverständnisses zu 
stellen und Führung mit einer dienenden Haltung verbinden.

20.-22.03.2020 
Kloster Schöntal

Klosterhof 6, 74214 Schöntal 
Tel.: 07943-8940 
Fax: 07943-894100 
www.kloster-schoental.de

„Die reinste Form von Wahnsinn ist es, immer das Gleiche zu tun und am Ende ein anderes Ergebnis zu erwarten“ (Albert Einstein)
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EmathieFaktor unterstützt 
Menschen und Unternehmen 
in ihrem Wunsch nach mehr 
Zufriedenheit, Glück und 
Erfolg.

Ein Angebot der 

Katholische Erwachsenenbildung
Hohenlohekreis e. V.

Mehr Infos: 
www.EmpathieFaktor.de 


